
Płońsk dnia 19.10.2012r
URZĄD GMINY W PŁOŃSKU OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
REFERENT DS. Oświaty i Edukacji
 (nazwa stanowiska pracy)
1. Wymagania niezbędne:
1) Obywatelstwo polskie.
2) Pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni  praw publicznych.
3) Niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
4) Wykształcenie wyższe.
5) Minimum 3 letnie doświadczenie w pracy w administracji publicznej
6) Nieposzlakowana opinia.
7) Biegła obsługa komputera, urządzeń biurowych. Umiejętność obsługi w systemie MS Windows, ze szczególną znajomością edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego.
2. Wymagania dodatkowe:
1) Bardzo dobra znajomość przepisów kpa.
2) Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisku.
3) Kreatywność i dyspozycyjność.
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1. Zadania główne
- wykonywanie w imieniu Wójta Gminy nadzoru nad szkołami i przedszkolami prowadzonymi przez Gminę Płońsk w zakresie określonym w ustawie             o systemie oświaty
- opracowywanie informacji i sprawozdawczości w zakresie spraw oświatowo – wychowawczych gminy;
- organizowanie sieci szkół podstawowych i gimnazjalnych oraz przedszkoli     w gminie
- inicjowanie i koordynowanie działań w zakresie pozyskiwania budżetowych    i pozabudżetowych środków finansowych i rzeczowych na zadania w zakresie oświaty i wychowania
- zapewnienie świadczeń nauczycielom i innym pracownikom zatrudnionym     w szkołach i przedszkolach, wynikających z zapisów zawartych w Kodeksie  Pracy i Karcie Nauczyciela
- prowadzenie postępowania administracyjnego w sprawach dotyczących awansu zawodowego na stopień nauczyciela mianowanego
- przygotowywanie wniosków o przyznanie dyrektorom szkół i przedszkoli odznaczeń
prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem nauczycielom, w tym dyrektorom szkół i przedszkoli, nagród Wójta Gminy Płońsk oraz występowanie z wnioskami do Kuratora Oświaty o przyznanie nauczycielom nagród Kuratora Oświaty oraz Ministra Edukacji Narodowej.
- kontrola realizacji obowiązku nauki osób zamieszkujących w Gminie Płońsk w zakresie wynikającym z przepisów ustawy o systemie oświaty
2. Zadania nieregularne
- powoływaniem nauczycieli na stanowiska kierownicze i odwoływaniem           z tych stanowisk
- dokonywaniem ocen pracy nauczycieli pełniących funkcje kierownicze        w szkołach i przedszkolach oraz przyznawaniem im dodatków motywacyjnych i funkcyjnych
- zatwierdzaniem projektów organizacyjnych szkół i przedszkoli
- gospodarowaniem środkami finansowymi przeznaczonymi na doskonalenie zawodowe nauczycieli
4. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) życiorys – curriculum vitae,
c) kserokopie świadectw pracy,
d) kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie,
e) kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach,
f) kwestionariusz osobowy,
g) oświadczenia o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie,
h) oświadczenie o stanie zdrowia niezbędnym do pracy na danym stanowisku,
i) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru następującej treści:
 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. z 2002 roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorządowych (t. j. z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać lub przesłać 
w terminie do dnia 29.10.2012r godz. 12.00
pod adresem:         Urząd Gminy w Płońsku
                               ul. 19-go Stycznia 39
                               09-100 Płońsk
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: „Nabór na wolne stanowisko urzędnicze  ds. oświaty i edukacji ”.

Aplikacje, które wpłyną do Urzędu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastąpi w Urzędzie Gminy w Płońsku w dniu 29.10.2012r  o godz. 13.00
Z Regulaminem naboru można się zapoznać w Urzędzie Gminy                         w Płońsku – pokój nr 2 oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.ugplonsk.bip.org.pl. Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 662-56-35
Lista kandydatów spełniających wymagania formalne i dopuszczonych do 
II etapu wraz z terminem testu i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogłoszona 
w Biuletynie Informacji Publicznej.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.ugplonsk.bip.org.pl.) oraz na tablicy 
w siedzibie Urzędu Gminy w Płońsku niezwłocznie po przeprowadzeniu naboru.
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